
 

 

 

 

「健康経営優良法人 2023」認定のお知らせ 

 

 

当社は健康経営に取り組む企業として、経済産業省と日本健康会議が共同で実施する 

「健康経営優良法人 2023 （大規模法人部門）」に認定されましたのでお知らせいたします。 

 

 

 

健康経営優良法人認定制度とは、特に優良な健康経営を実践している法人を「見える化」 

することで、従業員や求職者、関係企業や金融機関などから評価を受けることができる 

環境を整備することを目的に、2016 年度に経済産業省が創設した制度です。 

 

当社は、「健康経営宣言、健康経営方針」に則り、従業員とその家族が心身共に健康である 

ことが不可欠であると考え、さまざまな取り組みを行っております。 

 

健康経営優良法人認定に伴い、今後も健康経営に積極的に取り組み、従業員とその家族の 

健康増進に努めてまいりますので、ご支援のほどよろしくお願い申し上げます。 

https://www.c-max.co.jp/policy03-6.htm


法人名

貴法人は、従業員の健康管理を経営的な
視点で考え、戦略的に実践する「健康経営」
の取組が優良であると認められました
よって、ここに「健康経営優良法人 2023
（大規模法人部門）」として認定します
経済産業省及び厚生労働省と共に、今後一層
取組を推進されることを期待いたします

２０２３年３月８日

日本健康会議

認定証
（大規模法人部門）

23

富士精工株式会社
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